	PHÒNG GD&ĐT BÌNH GIANG
 TRƯỜNG THCS KẺ SẶT 

Số:    /KH-HNCBVC
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

  

             Kẻ Sặt , ngày 17 tháng 9 năm 2013


KẾ HOẠCH TỔ CHỨC HỘI NGHỊ CÁN BỘ, VIÊN CHỨC
Năm học 2013- 2014
1. Hội nghị CBVC cấp tổ : 

Thời gian: 15h15' ngày 19/9/2013
Địa điểm: VP tổ
Thành phần: Cán bộ, viên chức, nhân viên của mỗi tổ.
Hình thức hội nghị cấp tổ như sau: 
- Chủ toạ: Tổ trưởng (Tổ trưởng công đoàn). 

       Chủ toạ hội nghị chỉ định thư ký ghi biên bản.
- Nội dung: (Tổ trưởng- tổ phó nghiên cứu chuẩn bị nội dung)

1.1. Tổng kết đánh giá việc thực hiện nhiệm vụ năm học 2012- 2013; đề ra phương hướng nhiệm vụ, giải pháp thực hiện năm học 2013- 2014 của tổ. Trong đó chú trọng việc đánh giá hiệu quả giáo dục, giữa chất lượng "đầu vào" và kết quả "đầu ra" của tập thể tổ, từng cá nhân trong tổ.


1.2. Thông qua toàn bộ Dự thảo báo cáo do Hiệu trưởng chuẩn bị để cán bộ, viên chức thảo luận, tham gia đóng góp, đề xuất ý kiến, kiến nghị, trong đó, đi sâu vào nội dung, giải pháp thực hiện nhiệm vụ. (các ý kiến, kiến nghị của các cá nhân phải được thư ký thể hiện bằng văn bản gửi về đ/c  Thêu  và đ/c Loan để tập hợp, giải trình trước hội nghị toàn thể).


1.3. Đăng kí các danh hiệu thi đua của tập thể tổ và cá nhân trong năm học 2013 - 2014. Đăng ký thi đua cần chú trọng đến việc xác định chất lượng "đầu vào" cam kết thực hiện" đầu ra" về chất lượng giáo dục toàn diện và hiệu quả công việc; đối với giáo viên chủ nhiệm, chú ý cam kết việc giáo dục đạo đức, lối sống, ATGT, ... cho học sinh ở lớp chủ nhiệm.

1.4. Tiếp tục thực hiện chủ trương của Bộ GD-ĐT " Mỗi giáo viên, cán bộ quản lý giáo dục thực hiện một đổi mới trong phương pháp dạy học và quản lý" và thực hiện Kế hoạch "Khắc phục tình trạng phát âm lệch chuẩn L/N" do Sở GD&ĐT và công đoàn Giáo dục tỉnh phát động, đồng chí tổ trưởng tổ chức cho từng cá nhân trong tổ đăng ký nội dung đổi mới và ký cam kết thực hiện bằng văn bản.  
2. Tập hợp ý kiến Hội nghị ở các tổ

+ Sau hội nghị cấp tổ đ/c tổ trưởng gửi toàn bộ biên bản hội nghị cấp tổ, danh sách đăng ký thi đua và cam kết nôi dung đổi mới của cá nhân, tập thể cho đ/c Thêu và đ/c Loan để tổng hợp báo cáo trước Hội nghị CBVC nhà trường. 


+ Đ/c Loan chỉ đạo và theo dõi, đôn đốc việc tổ chức hội nghị ở các tổ; căn cứ biên bản hội nghị của các tổ hoàn chỉnh báo cáo chính thức, thống nhất các nội dung giải trình trước Hội nghị CBVC nhà trường. 

3. Tổ chức Hội nghị cán bộ, viên chức cấp trường:
Thời gian: 7h30' ngày 1/10/2013 
Địa điểm: Văn phòng nhà trường

Thành phần:  - Lãnh đạo chuyên viên PGD&ĐT, Chủ tịch công đoàn ngành
                        - Thường trực Đảng uỷ, HĐND, UBND



  - Hội trưởng Hội cha mẹ học sinh
                        - Cán bộ, viên chức, nhân viên toàn trường
3.1. Thành phần Đoàn chủ tịch


1- Đ/c Vũ Đình Thêu - Bí thư chi bộ - Hiệu trưởng, 


2- Đ/c Nguyễn Thị Loan - Chủ tịch Công đoàn

3- Đ/c Phạm Đình Hưng - Phó Bí thư chi bộ - Phó hiệu trưởng

4- Đ/c Nguyễn Thị Liễu - Tổ trưởng Tổ KHXH
3.2. Thành phần Đoàn  thư kí (Do đoàn chủ tịch Hội nghị giới thiệu)

1- Thư kí ghi biên bản hội nghị - Đ/c Hòa

2- Thư kí ghi Nghị quyết hội nghị - Đ/c Hương 
3.3. Nội dung và tiến trình hội nghị: 
3.3.1. Đ/c Hưng: Ổn định tổ chức, tuyên bố lí do, giới thiệu đại biểu, 
- Giới thiệu Đoàn chủ tịch
3.3.2. Đ/c Hưng Đại diện Đoàn chủ tịch hứa điều hành tốt Hội nghị, thông qua nội dung, chương trình hội nghị, giới thiệu Đoàn thư kí
3.3.3. Đ/c Thêu trình bày: 

1-  Báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết Hội nghị CBVC của nhà trường năm học 2012-2013 và phương hướng nhiệm vụ, chỉ tiêu, biện pháp, thực hiện nhiệm vụ năm học 2013-2014 sau khi đã tiếp thu các ý kiến kiến nghị tại Hội nghị của các tổ. 

2- Xây dựng, bổ sung các qui định nội bộ (Công khai thu - chi; tiêu chuẩn đánh giá thi đua, khen thưởng; quy định các chế độ phúc lợi tập thể; qui định nề nếp sinh hoạt,... Quy định nội bộ tập trung vào xây dựng các nội dung cụ thể, thiết thực nhằm giải quyết những vướng mắc thường diễn ra ở đơn vị, không trái với các văn bản quy phạm pháp luật). 
3.3.4. Đ/c Liên: Báo cáo công khai thu chi tài chính năm 2013:

3.3.5.  Loan: Công bố Quyết định khen thưởng và trao thưởng danh hiệu CSTĐ, LĐTT 
3.3.6. Đ/c Loan trình bày:


1- Kiểm điểm việc thực hiện và tiếp tục triển khai thực hiện các phong trào thi đua, các cuộc vận động lớn của Đảng, Nhà nước của ngành và của địa phương trong nhà trường sát với thực tiễn, phù hợp với điều kiện cụ thể của đơn vị. (Trong đó tập trung đánh giá và tìm ra giải pháp khắc phục phát âm lệch chuẩn L/N đối với giáo viên)

2- Báo cáo tổng hợp các kiến nghị, đề xuất của hội nghị cấp tổ; kết quả tập hợp đăng ký các danh hiệu thi đua của tập thể cá nhân từ hội nghị tổ năm học 2013 - 2014 
3.3.7. Đ/c Nhất: Báo cáo kết quả hoạt động thanh tra năm học 2012-2013 và xây dựng kế hoạch kiểm tra giám sát năm học 2013-2014 
3.3.8. Đ/c Hưng điều hành:  Tham luận:  gồm có:

1 - Tham luận về đổi mới, ứng dụng CNTT trong công tác quản lí; công tác chỉ đạo chuyên môn, đổi mới phương pháp giảng dạy và kiểm tra đánh giá (đ/c Thịnh- Tổ trưởng tổ TN)

2- Tham luận về giải pháp nâng cao chất lượng đại trà, mũi nhọn, giảm tỷ lệ HS yếu, nâng cao hiệu quả thi tuyển sinh THPT (Đ/c Hương - GV tổ XH)

3 - Tham luận về các biện pháp phối hợp giữa GVCN với GVBM, Đoàn đội, Hội CMHS trong việc nâng cao hiệu quả giáo HS. Công tác dục pháp luật, Công tác tuyên truyền giáo dục về trật tự ATGT theo HD số 1252  của Sở, công tác giáo dục đạo đức, tuyên truyền phòng chống ma túy học đường theo CV số 1225 của Sở, phòng chống tác hại của các trò chơi trực tuyến cho học sinh trong nhà trường, (Đ/c Phương - TPT)

4 - Tham luận về công tác giáo dục học sinh lớp đầu cấp, chủ nhiệm lớp, giáo dục học sinh cá biệt và thực hiện cuộc các vận động "Dân chủ-kỉ cương-tình thương-trách nhiệm"," Học tập làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh" , "Mỗi thầy cô giáo thực hiện một nội dung đổi mới"(Đ/c Liễu - GVCN)

5- Tham luận về công tác chủ nhiệm lớp trong việc giáo dục kỹ năng sống và tư vấn tâm lí cho HS (Đ/c Hòa) 

(Chú ý: Tham luận di thẳng vào 3 vấn đề: Thực trạng, nguyên nhân, Biện pháp. Thời gian đọc báo cáo tham luận từ 8-12 phút)
3.3.9. Đ/c Thêu: 


1- Tiếp thu, giải trình các ý kiến, kiến nghị, đề xuất của cán bộ công chức, viên chức.

2- Kết luận thống nhất thực hiện trong toàn đơn vị. 
3.3.10. Đ/c Loan: Tiếp thu và giải đáp các kiến nghị của cán bộ đoàn viên thuộc phạm vi trách nhiệm của công đoàn cơ sở 
3.3.11. Đ/c Hưng giới thiệu lãnh đạo cấp trên phát biểu

3.3.12. Đ/c Thêu: Tiếp thu ý kiến của lãnh đạo 

3.3.13. Đ/c Loan: Điều hành biểu quyết các chỉ tiêu thi đua năm học 2013-2014.  

3.3.14. Đ/c Hưng giới thiệu: Đ/c Thêu - Đ/c Loan Kí cam kết thực hiện Nghị quyết Hội nghị cán bộ, viên chức năm học 2013 - 2014 giữa Thủ trưởng đơn vị và Chủ tịch công đoàn cơ sở 
3.3.15. Đ/c Hương: thông qua Nghị quyết hội nghị. (TÓM TẮT)
3.3.16. Đ/c Liễu bế mạc.

4. Phân công chuẩn bị hội nghị CBVC cấp trường:  
1) Viết giấy mời và đi mời: Đ/c Loan, đ/c Tuyết
2) Chuẩn bị 2 tiết mục văn nghệ (Đ/c Long).
3) Trang trí khẩu hiệu, kê bàn ghế, Khánh tiết, treo cờ, kiểm tra hệ thống âm thanh, pin,...thực hiện sáng 30/9/2013(Chi đoàn)
Tiêu đề hội nghị:                              
	TRƯỜNG THCS KẺ SẶT
HỘI NGHỊ

CÔNG CHỨC, VIÊN CHỨC NĂM HỌC 2013-2014
Kẻ Sặt, ngày 01/10/2013


BĂNG RÔN: Ở cổng và trong VP

"NHIỆT LIỆT CHÀO MỪNG CÁC VỊ ĐẠI BIỂU VỀ DỰ HỘI NGHỊ 
CÔNG CHỨC,  VIÊN CHỨC TRƯỜNG THCS KẺ SẶT NĂM HỌC 2013-2014"
"CÁN BỘ, CÔNG CHỨC, VIÊN CHỨC TRƯỜNG THCS KẺ SẶT 

QUYẾT TÂM THỰC HIỆN THẮNG LỢI NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2013-2014"

Biển: ĐOÀN CHỦ TỊCH, ĐOÀN THƯ KÍ, ĐB KHÁCH MỜI.
6) Chuẩn bị nước uống lavie, hoa tươi, chế độ sinh hoạt (Đ/c Liên, Q.Anh, Tuyết)

7) Chuẩn bị QĐ khen thưởng và trao thưởng GK cho CSTĐ CS, tiền thưởng danh hiệu LĐTT (Đ/c Tuyết, Loan, Nhung)


9) Chuẩn bị Báo cáo tổng hợp các kiến nghị, đề xuất của hội nghị cấp tổ; tập hợp đăng ký các danh hiệu thi đua của tập thể cá nhân từ hội nghị tổ năm học 2013 - 2014 (Đ/c Loan) 

10) Chuẩn bị Báo cáo kết quả hoạt động thanh tra năm học 2012-2013 và xây dựng kế hoạch kiểm tra giám sát năm học 2013-2014 (Đ/c Nhất) 


11) Chuẩn bị tham luận (như đã nêu ở trên)
12) Phụ trách điều chỉnh âm thanh, loa máy (Đ/c Thịnh)
13) Tiếp tân (Đ/c Tuyết, Hoa, Nụ, Thanh)
5. Trang phục: Lễ hội

Trên đây là Kế hoạch tổ chức Hội nghị CBVC trường THCS Kẻ Sặt , đề nghị các tổ chuyên môn, toàn thể các đồng chí cán bộ, viên chức, nhân viên nghiên cứu thực hiện nghiêm túc.  


	 CT CÔNG ĐOÀN 

                                    Nguyễn Thị Loan
	HIỆU TRƯỞNG
                       Vũ Đình Thêu


TIẾN TRÌNH TRÌNH HỘI NGHỊ CÁN BỘ CÔNG CHỨC, VIÊN CHỨC

Năm học 2013- 2014

(Kèm theo Kế hoạch Liên tịch số:    /KH-HNCBVC, ngày 17/ 9 / 2013 của CTCĐ và Hiệu trưởng)
Thời gian: Từ 7h30 ngày 01/10/2013

	Stt
	NỘI DUNG
	Thời gian
	Người thực hiện
	Người dần chương trình

	1
	Ổn định tổ chức, tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu; Giới thiệu Đoàn chủ tịch Hội nghị.
	7h30-7h35
	Đ/c Hưng
	Hưng

	2
	Thông qua nội dung, chương trình và giới thiệu Đoàn thư ký hội nghị, giới thiệu đ/c Thêu đọc Báo cáo.
	7h35-7h40
	Đ/c Liễu
	Liễu

	3
	1-  Báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết Hội nghị CBVC của nhà trường năm học 2012-2013 vàPhương hướng nhiệm vụ, chỉ tiêu, biện pháp, thực hiện nhiệm vụ năm học 2013-2014. 

2- Bổ sung Quy chế chi tiêu nội bộ, Quy chế làm việc trong cơ quan, Quy chế khen thưởng.....
	7h40-8h40
	Đ/c Thêu
	Liễu

	4
	3- Báo cáo công khai tài chính
	
	Đ/c Liên
	Liễu

	5
	- Công bố Quyết định khen thưởng, trao thưởng danh hiệu LĐTT 

- Báo cáo tổng hợp các kiến nghị, đề xuất của hội nghị cấp tổ; tập hợp đăng ký các DH thi đua của thể, cá nhân từ hội nghị tổ
	8h40-9h5
	Đ/c Loan

	Liễu

	6
	Báo cáo kết quả hoạt động thanh tra năm học 2012-2013 và xây dựng kế hoạch kiểm tra giám sát năm học 2013-2014.
	9h5-9h15
	Đ/c Nhất
	Liễu

	7
	Điều hành 5 tham luận. 
	9h15- 9h45
	Đ/c Hưng
	Hưng

	8
	1- Tiếp thu, giải trình các ý kiến, kiến nghị, đề xuất của cán bộ công chức, viên chức. (Bỏ vì không có kiến nghị )
2- Kết luận thống nhất thực hiện trong toàn đơn vị. 
	9h45-10h
	Đ/c Thêu
	Hưng

	9
	- Tiếp thu và giải đáp các kiến nghị của cán bộ đoàn viên thuộc phạm vi trách nhiệm của công đoàn cơ sở. (Bỏ vì không có kiến nghị )
	10h-10h10
	Đ/c Loan
	Hưng

	10
	- Ý kiến phát biểu chỉ đạo của Huyện, Phòng GD, lãnh đạo xã.
	10h10 -10h30
	Đ/c Hưng
	Hưng

	11
	- Tiếp thu - lĩnh hội ý kiến chỉ đạo- Cảm ơn
	10h30-10h35
	Đ/c Thêu
	Thêu

	12
	- Điều hành biểu quyết các chỉ tiêu thi đua năm học 2013-2014
	10h35 -10h45
	Đ/c Loan
	Hưng

	13
	- Đ/c Thêu - Đ/c Loan kí cam kết thực hiện Nghị quyết Hội nghị cán bộ, viên chức năm học 2013 - 2014 giữa HT và CT CĐ 

Đ/c Loan đọc ND cam kết trước họi nghị, sau đó 2 người kí
	10h45-10h50
	Loan, Thêu
	Hưng

	14
	- Thông qua Nghị quyết hội nghị.
	10h50-10h55
	Đ/c Hương
	Hưng

	15
	- Bế mạc.
	10h55-11h
	Đ/c Liễu
	Liễu


4

